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Nella Provincia di Trento, quanto è diffuso l’utilizzo del femminile per nominare mestieri e 

professioni? 

«Si dice avvocato o avvocata? Ingegnere o ingegnera?» (75,900 - 336,000 risultati di ricerca su

Google)

Norma linguistica ≠ uso linguistico

(Non è solo una questione di grammatica ma di potere)

Inchiesta CPO 2021:

- questionario preparato dal CPO 

- circolato presso 25 ordini professionali della Provincia di Trento (tra settembre e ottobre 2021)

- temi: utilizzo del femminile, importanza attribuita ai termini utilizzati per indicare le 

professioni svolte da donne, percezione discriminazione di genere nel linguaggio

- compilazione anonima online

L’inchiesta sul linguaggio di genere nelle professioni
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Caratteristiche del campione
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481 persone hanno risposto

19 ordini professionali hanno almeno 

un questionario compilato

Non è un campione rappresentativo 

né della popolazione trentina occupata 

né degli ordini professionali

Professioni tecniche (agrotecnico/a, Architetto/a, Agronomo/a forestale, Geologo/a, Geometra, Ingegnere/a, Perito/a), professioni

giuridiche (Avvocato/a); professioni socio-sanitarie (Assistente sociale, Psicologo/a, Farmacista e Infermiere/a, Educatore/trice),

professioni economico-contabili (commercialisti). La categoria residuale Altro include le professioni non classificabili nelle restanti

categorie.

Gruppo professionale e genere



Caratteristiche del campione

page

04

Forte prevalenza femminile nel campione (tre su quattro), in tutte le fasce d’età (a parte 55+)  
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Età e genere



Uso del femminile per parlare di sè
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Declina al 
femminile

28.0%

Declina al 
maschile
72.0%

Le donne che svolgono professioni declinabili unicamente tramite l’articolo (geometra, farmacista, commercialista, assistente 
sociale) sono qui escluse in quanto quest’ultimo non è stato raccolto nel questionario. 
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La declinazione (maschile/femminile) è derivata da come i rispondenti hanno indicato la loro professione nella domanda aperta del 
questionario. 



Uso del femminile per rivolgersi ad una professionista
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NB: non è noto a quale professione le persone intervistate facciano riferimento, se la propria o, più probabilmente, un’altra;

non essendo stato esplicitato, le risposte a questa domanda sono difficilmente interpretabili.
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Quanto spesso istituzioni, clienti e colleghi preferiscono usare il 
maschile per rivolgersi ad una professionista. 
Opinione delle donne secondo il tipo di professione
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Quando neanche il titolo al maschile si usa

% di chi riporta episodi in cui non è stato usato nemmeno il titolo maschile per rivolgersi alle professioniste
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Appellativi alternativi preferiti:

1. Signora/signorina

2. Dottoressa

3. Nome/cognome



Nell'utilizzare il termine di un mestiere declinato al 
maschile, la persona media immagina un soggetto di 
entrambi i generi?
% di chi è d’accordo 
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Nell'utilizzare il termine di un mestiere declinato al maschile, 
la persona media immagina un soggetto di entrambi i 
generi?
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% di donne secondo il tipo di declinazione utilizzata per parlare di sè



Esperienza anche indiretta di episodi di discriminazione
di genere tramite l’uso di linguaggio inappropriate o 
espressione di luoghi comuni
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Importanza attribuita al linguaggio di genere e 
esperienze di discriminazione
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l’importanza data al linguaggio di genere è significativamente più alta per chi (uomini o donne) ha 
avuto esperienza, anche indiretta, di episodi di discriminazione di genere. 
Tra chi ha avuto questa esperienza non vi è sostanziale differenza tra uomini e donne nel grado di 
importanza attribuita al linguaggio di genere. 
NB nesso causa effetto non indagabile



Il ruolo delle istituzioni
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% di donne secondo cui le istituzioni (pubblica amministrazione, università, ordine di appartenenza) utilizzano 
un appropriato linguaggio di genere

In media 4 donne su 10 e 2 
uomini su 10 ritengono che le 
istituzioni non usino un 
appropriato linguaggio di genere



% di chi vorrebbe riscontrare negli atti/documenti della 
pubblica amministrazione termini rispettosi del genere
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Grazie per l’attenzione!

marzadro@fbk.eu   tondini@fbk.eu

https://irvapp.fbk.eu/


